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Asavpa de [Sweyron

Témoigner de son métier par la vidéo

Les Asavpa ont pour mission principale de
valoriser et de promouvoir les métiers de

v Une salariée
&l | agricale en plein
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: salariés agricoles. Pour cela, de nombreux EDrRge.
i moyens sont utilisés : intervention dans les
- ecoles, bulletins... Les nouvelles technologies
offrent de nouvelles perspectives pour
communiquer et promouvoir ces métiers. Clest
le defi que s'est lance I'Asavpa de 'Aveyron en
créant et en diffusant, sur son site Internet, des
témoignages de salariés agricoles.
es Asavpa sont au premicr rang depuis long-
BITIS our faire mieux connaitre et mettre en
valour les métiers de salaniés agricoles par les salaries  Chague inferview a donné liew & une préparatian
agricales eux-mémes. En Aveyren, ["Asavpa a décidé  téldphonique, des prises de vue sur Pexploitation et
dese constituer une vidéothéque de témoignages en  en situation de travail, d'un pré-montage suivi d'ung
ligne. Cette actien a également pour but de conti- releclure commune par le conseil d'administration,
nuer & développerses compétances dans le domaine  puis de sa finalisation et de sa mise en ligne,
audiovisuel, un moyen de communiquer prometteur
sur Internet ot sur les réseaux sociaux. 5 salariés ont Exprimer un message
ainsi accepre de prendre la parcle devant la caméra,  Chagque vidéo ast volontairement courte afin d'étre
davantage regardée, Clest la trame de Finterview quil
Sortir des clichés en fait la structure, mage venant llustrern lorsgque
| s'agissait de sorir des clichés d'un meétier facle  cela est possible, les propos du salarié ou guelgues
pour laquel la bonne volonté permetirait de suppléer  éléments de son métier. Clest ainsi que Julien a pu
a la formatien professionnelie. Moentrer que c'estun montrer a riffe hydraulique & foin gu'il 8 aide 3
metier qui exige de multiples savoirfaire, de la tech-  installer. Dans son exploitation laitiére avee transfor-
nicue, de l'adaptabilite, de savoir refléchin anticiper mation en fromage fermier, le séchage en grange
ot prendre des initiatives... Le deuxiéme objectif était remplace peu i peu l'ensilage et la griffe smplifie
de maontrer la dynamigque de réflexion et de création considérablement le travall. Cyril et Thibaut ont été
cellective quiapporte e groupe, les possibilités d'ini- eus filmes au travail avec le nouvesu combing bois
tiatives et dinnevation gue cola permet. de la Cuma focale qui permet en un lemps t2és court
et sans manipulation manuelle de débier les billes de
S'approprier de nouveaux outils bais en biaches pour e chauffage.
Dans le but d'appropration de ces nouveaux outils  Chagque salarié a pu faire passer 4 cette cccasion
par le groupe des salaries agncoles de YAssvpa et guelgues messages :
afin que ces deriers simpliquent le plus possible, B pour Virginie, le matier de salarié d'élevage est
cette realisation a fat l'objet d'échanges réguliers  ausst ouvert aux filles qui deoivent absolument se
avec e consell d'administration © choix des salariés  former & la conduite du maténel pour devenir auto-
agricoles & interoger dans plusieurs secteurs géogra-  nomes,
phigues ot diverses branchics pr-:j‘fessmﬂnc'llez, prises  ®pour Jean-Pieme o fe bien-étre de ceux qui tra-
de contact, choix des questions & poser, vaillent en élevage porcin est aussi 3 prendme en
compte, akmomant od ke bien-glre anima! est remis
Il a été décidé de construire chaque interview autour  aw centre do 'actualite =
de 5 questions ; ’ Ces nouveausx autils ont &té présentés publiquemnent
1 - Chsel st votre métier ¥ pour la premiére fois lors de 'AG de lAsavpa en
2 - Comment étes-vous venu au salariat ? avril 2013 et servirent également lars dinterventions
3 -Cuel est le démoulement d'une journgs type (ou aupres de collégiens et lyeéens ou de professionnels
de Fannés pour certaing matiers) 7 de Fornentation. cu.n.mf'.:t --------
4 - Qu'aimez-vous dans ce métier ? Asaupa dﬂ IAucfyrun N
5 - Dannez 3 mots pour définir vos compétences. B Bernard Gauvain, animatsur Tel.: 05657377 36
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